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Bilan de la CAP du 7 décembre 2016 pour le corps des PLP





Bilan avancement échelon PLP du 1er septembre 2016 au 31 août 2017 (après attribution des reliquats)

	Grand choix (30 %)
	Choix (5/7è)

	Éch
	effectif
promouvable
	nb
promus
	barème
1er promu
	barème
dernier promu*
	éch
	effectif
promouvable
	nb
promus
	barème
1er promu
	barème
dernier promu*

	5
	10
	3
	73.2
	72.5
	5
	-

	6
	12
	3
	74
	73
	6
	11
	8
	74
	71

	7
	15
	5
	78.5
	76.3
	7
	11
	7
	76.5
	75.2

	8
	10
	3
	81.5
	79.5
	8
	9
	6
	79.3
	77.8

	9
	11
	3
	85.5
	81.5
	9
	10
	8
	85.5
	80.5

	10
	9
	3
	87.5
	85.5
	10
	10
	8
	85.8
	84

	11
	17
	6
	91.8
	87.8
	11
	9
	7
	89
	87.5

	Total
	84
	26
	
	
	Total
	60
	44
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* à égalité de barème, les critères départiteurs sont :
ancienneté de corps, puis de grade puis ancienneté d'échelon puis date de naissance



Les notes prises en compte sont celles au 31/08/2016 (ou au 1/9/2017 en cas de reclassement).



N’hésitez pas à nous contacter pour toute question !

0639 94 05 98

cgt.mayotte@gmail.com
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image1.png




