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Non-Titulaires enseignant.es, CPE et COP, ATSS, AED, AESH Fiche d’affectation ou de réemploi. Rentrée 2019/2020
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Les élu.es CGT Éduc’Action vous soumettent cette fiche de renouvellement et d’affectation pour la défense de vos droits. Ils vous représentent dans les différentes instances et s’expriment en votre nom. N’hésitez pas à nous contacter!
[image: ]








[image: ]







 Vos vœux pour 2019/2020
[image: ]L’avis défavorable peut être synonyme de non-renouvellement à la rentrée 2019. 
Plusieurs dizaines de collègues n’ont pas été renouvelés l’année dernière à la rentrée 2018 après un avis défavorable. Il s’agit de ne pas perdre de temps pour contester l’avis défavorable du chef d’établissement dans le cadre d’un recours gracieux.
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Dossier à retourner par mail :   cgt.mayotte@gmail.com
[bookmark: _Hlk3964910]Vos élu.es à la CCP Enseignant.es, PSYEN, CPE 
Mohamed Maoulida LPO Kahani
Franck UNIMON LPO Chirongui

Responsable du pôle Non-titulaires enseignant.es 
[bookmark: _Hlk3964786]Bruno DEZILE / 063961 84 14 / cgt.mayotte@gmail.com 
063994 05 98 / www.cgteducactionmayotte.com

La CGT Éduc’Action Mayotte syndique tous les personnels 
de l’Éducation nationale de la maternelle à l’université: 
enseignants, vie scolaire, administratifs, précaires…
Rejoignez un syndicat indépendant, 
                       interprofessionnel, démocratique et de luttes.
☐ Je suis adhérent à la CGT Éduc’Action
☐ Je souhaite prendre contact et me syndiquer
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Avez-vous pris connaissance de I’avis du supérieur hiérarchique sur le réemploi ?

oul NON

Avis du supérieur hiérarchique sur le réemploi ?

T Favorable I Défavorable
Avez-vous demandé un état de service ?
Toul 7 NON (contactez le service DIPE 5 (enseignants) ; DIPATE 4 (ATSS) ; IA du département (AED) ;

1A rectorat (AESH)

Appréciation sur la « maniére de servir » :
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Renseignements que vous jugerez utiles de porter a la connaissance des élu.es (si
besoin, joindre un courrier ou photocopie)
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NOM: PRENOM: NE(E) LE :
ADRESSE PERSONNELLE :
CODE POSTAL : LOCALITE :

= EMAIL (MAJUSCULES):

Etablissement(s) d’exercice 2016/2017 :
Date d’embauche (ter contrat)

Ancienneté de service : ans mois (contractuel + vacation)
Catégorie

Echelon et indice B ancienneté dans I'échelon
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Votre situation administrative O Contractuel CDI O Contractuel CDD

Précisez CPE Infirmier.iere Assistant.e d’éducation
o cop [ Poste Lycée ou College T Poste Lycée Professionnel
I GRETA [ Assistant.e social.e T Vacataire administratif
T CFA [ Personnel d’entretien [ Personnel administratif
Ancien MA 0 Assistant.e d'éducation en situation de Handicap

Discipline d’enseignement: ) Admissible Concours
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Avez-vous demandé votre maintien ? Dou O non
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